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Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina
Concejalia de Proteccion Social y Reduccion de la Desigualdad
Centro Municipal Jaime Vera

C/ San Francisco 12

TIf. 925 82 75 41

www.talavera.es | ssociales@talavera.org

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS REGULADOR DEL SERVICIO DE

DESARROLLO Y GESTION DE CAMPAMENTOS URBANOS ADAPTADOS 2021.

1.- OBJETO

La prestacién del Servicio de “Campamentos Urbanos Adaptados” tiene como
objeto el desarrollo y gestion de un programa de ocio activo y constructivo para nifios y
nifas de nuestra ciudad, nacidos entre 2014 y 2009 (7 — 12 afios), durante los
meses de julio y agosto de 2021, en diferentes Colegios Publicos de Talavera de la
Reina.

En nifios y nifias con discapacidad intelectual la edad de los participantes
aumentara hasta los 14 afios (nacidos en 2007), previo informe técnico fundamentado.

Los Campamentos Urbanos, en su modalidad de adaptados, estaran
integrados en un 10% por nifios y nifias con discapacidad.

2.- OBJETIVOS
Los objetivos generales de estos Campamentos son:

1.- Generar un modelo ludico de intervencion educativa y preventiva, basado en los
recursos de la ciudad, y atendiendo a una tematica o lineas de actuacion, que
permitan trabajar con los participantes, mediante contenidos diversos, la adquisicion
de habitos democraticos, la asuncién de responsabilidades y el fomento de actitudes y
valores personales y sociales.

2.- La conciliacién de la vida laboral, personal y familiar.

3.- DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

Se trata de organizar un campamento urbano durante el mes de julio y agosto
distribuido en cuatro quincenas. Las empresas que opten al presente contrato
propondran actividades que respondan a los objetivos antes planteados y estaran
adaptadas al grupo de edad al que vayan dirigidos.

3.1.- Tematica.

La tematica central para el campamento, que sera el eje sobre el que se
disefiaran los contenidos de las actividades, se basara en 2021: “La Ceramica de
Talavera, Patrimonio Inmaterial de la Humanidad”. Debera presentarse con titulo
atrayente.

3.2.- Actividades

Las actividades presentadas por las empresas deberan responder a la tematica
central propuesta

Las actividades se enfocaran con una optica de ocio y tiempo libre, con el
objetivo fundamental de divertir y entretener de forma saludable y enriquecedora,

Documento firmado por:

Cargo: Fecha/hora:
ANA MARIA BLANCO ROMERO JEFA DE SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES 04/05/2021 13:19



https://sede.talavera.org/validacionDoc/?csv=700676d74236040c59f07e538f050a38C&entidad=45165

JBER0G0IBESL 01620 09ECLPILI00L

Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina
Concejalia de Proteccion Social y Reduccion de la Desigualdad
Centro Municipal Jaime Vera

C/ San Francisco 12

TIf. 925 82 75 41

www.talavera.es | ssociales@talavera.org

donde deberan trabajarse contenidos educativos transversales que respondan a
problemas sociales y que tengan presente la formacion en valores, adquisicién de
habilidades personales y sociales y se fomente el conocimiento del entorno. Podra
incluir actividades al aire libre, talleres, de disfrute de la naturaleza, y de conocimiento
de la cultura del municipio.

Se tendra en cuenta la periodicidad de los turnos quincenales a la hora de
programar las actividades.

Debido a la situacion de emergencia sanitaria, por coronavirus, en la que nos
encontramos, para la organizacién y desarrollo de las actividades, se utilizaran los
espacios exteriores, siempre que sea posible, buscando espacios sombrios vy
adecuados para el bienestar de las personas participantes.

Los juegos y dinamicas, estaran dirigidos al menor contacto personal posible entre
participantes y grupos.

Los materiales utilizados tanto en los juegos deportivos como en los talleres pasaran
por un proceso de desinfeccién una vez hayan finalizado.

4.- CONDICIONES GENERALES Y CONTENIDO DE LA PRESTACION

4.1.- Actuaciones y medidas preventivas ante la COVID19.

La participacion en Campamentos Urbanos 2021 estara condicionada al cumplimiento
del Protocolo de Actuacion y Medidas Preventivas ante el COVID19, que aparece
recogido en el ANEXO | de estos Pliegos.

4.2.- Dias y horario y lugar de prestacion del servicio.
Dias: De lunes a Viernes, excepto festivos.

Horario: El horario general sera de 9:00 horas a 14:00 horas.
La empresa adjudicataria ofrecera ademas:

- Servicio de acogida: de 7:45 horas a 9:00 horas y de 14:00 horas a 15:15 horas. Para
aquellos padres que por motivos laborales o familiares, no puedan de forma
continuada o puntual permanecer con sus hijos en esa franja horaria.

Los campamentos adaptados se desarrollaran en DOS colegios publicos de la ciudad,
los meses de julio y agosto.

- Servicio de comedor: el campamento urbano, en el C.P. Ntra. Sra. del Prado, contara
con un servicio de comidas para los menores. La preparacion de la comida se
contratara directamente por el Ayuntamiento, siendo la empresa adjudicataria del
servicio del campamento urbano, la encargada de la supervision de los/as menores
durante la ejecucion del mismo.
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4.3.- Namero de plazas y fechas de los campamentos

El numero total de plazas es de 144, segun la siguiente distribucion:
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=  Turno n°1. C.P. Fray Hernando del 1 al 15 de julio.- N° plazas: 18.

=  Turno n°2. C.P. Ntra. Sra. del Prado del 2 al 13 de julio.- N° plazas: 18.
= Turno n°5. C.P. Fray Hernando del 16 al 30 de julio.- N° plazas: 18.

=  Turno n°6. C.P. Ntra. Sra. del Prado del 16 al 30 de julio.- N° plazas: 18.

AGOSTO
= Turno n°9. C.P. Fray Hernando del 1 al 14 de agosto.- N° plazas: 18.
=  Turno n°10. C.P. Ntra. Sra. del Prado del 16 al 31 de agosto. - N° plazas: 18.
=  Turno n°11. C.P. Fray Hernando del 1 al 14 de agosto.- N° plazas: 18.
=  Turno n°12. C.P. Ntra. Sra. del Prado del 16 al 31 de agosto. - N° plazas: 18.

4.4.- Edad de los participantes y distribucion por grupos

La edad de los participantes sera entre 7 y 12 afios, a excepcion de los nifios y
nifias con discapacidad intelectual, que se aumenta la edad a 14 afios, previo informe
técnico fundamentado.

Los participantes se distribuiran por grupos de hasta 9 miembros mas el
monitor, formando grupos burbujas, de edad homogénea.

4.5.- Personal por cada campamento:

Para el desarrollo de cada turno, el prestador del servicio deberd garantizar, como
minimo, el siguiente personal:

1 coordinador de actividad encargado de la coordinacién con los Servicios
Sociales Municipales mientras esté vigente el contrato.

- Un monitor por cada 9 participantes.

- Un monitor adicional de apoyo para nifios con discapacidad que garantizara
los apoyos necesarios, derivados de la discapacidad, en las tareas de
autocuidado e higiene, desplazamiento, interacciones personales basicas y
complejas, movilidad y en la ejecucién de las tareas ocupacionales y/o
deportivas programadas.

- Sera necesario contar con un responsable de seguridad e higiene que podra
ser simultaneada con alguna de las figuras prevista en este apartado
(coordinador o monitores)

Perfil del profesional de los monitores de los campamentos:
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Monitores y coordinadores estaran en posesion como minimo de la titulacion
oficial de monitores de tiempo libre y de direccién de campamentos respectivamente y
deberan tener experiencia en el desarrollo de programas de ocio, en concreto de
campamentos de verano
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a) Titulados/as en Formacion Profesional en las ramas de servicios
socioculturales y a la comunidad y actividades fisicas y deportivas
(educacién infantil, animacion socio cultural, integraciéon social, animacion
de actividades fisicas y deportivas o similares), Titulados/as en Formacion
Universitaria en Ciencias Sociales de grado medio (Educacion Social,
Maestro) y de grado superior (Pedagogia, Psicologia, Ciencias de la
actividad fisica y del deporte, Psicopedagogia).

b) Estaran en posesién de Cursos de Formacién especificos en el tiempo libre
(curso de monitor de ocio y tiempo libre, curso de actividades
extraescolares, ocio y tiempo libre, etc.), practicas en centros de trabajo,
cursos de formacion que les doten de un conocimiento interdisciplinar, con
experiencia en el desarrollo de programas de ocio, en concreto de
campamentos de verano que les doten de conocimiento para el desarrollo
de este tipo de programas. Se acompanara de curriculo.

¢) El monitor adicional de apoyo a menores con discapacidad, tendra
formacion especifica en la rama de educacion especial (AT o similares ) y/o
salud.

La entidad prestadora del servicio aplicara al personal a emplear el convenio
colectivo vigente segun este tipo de actividad y debera presentar, previamente al inicio
de la actividad, una relacién y curriculo de las personas que van a llevar a cabo el
programa, las cuales deberan permanecer hasta el cumplimiento del contrato. No
obstante, si durante su ejecucion alguno causare baja, podra ser sustituido a
propuesta de la empresa, previa autorizacion de los Servicios Sociales Municipales.

No existira vinculacién laboral alguna entre el personal que se destine a la
ejecucion de la actividad Campamentos Urbanos y el Ayuntamiento de Talavera de la
Reina, por cuanto aquel queda expresamente sometido al poder direccional y de
organizacion de la empresa adjudicataria.

4.6.- Proyecto de trabajo

El proyecto técnico de prestacion del servicio debera ir numerado en todas sus
paginas y seguira estrictamente el siguiente orden y contenidos:

El proyecto técnico de prestacion del servicio debera ir numerado en todas sus
paginas y seguira estrictamente el siguiente orden y contenidos:

1.- Indice numerado (indicando la pagina que se corresponde con cada
apartado).

2.- Identificacion y datos de la empresa

3.- Planificacion: descripcion del proyecto, modelo de gestion y organizacion,
temporalizacion, observaciones.

4.- Medios y medios materiales a utilizar en las distintas actividades y medios

ofertados parar el desarrollo del campamento(difusion, monitores de apoyo, transporte
discapacitados, medios y material complementario...).
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5.- Persona: descripcion personal adscrito, funciones, titulaciones y
experiencias.

6.- Contenidos de la actividad: tema central, desarrollo de las actividades en
cada campamento por dia y distribucién por grupos en funcién de la edad del menor,
breve resumen del contendido de cada actividad, si es el caso de actividades
complementarias.

7.- Metodologia: definicién de la metodologia que regira el campamento.

8.- Evaluacion: modelo de evaluacién a utilizar, y si es el caso, modelo de
encuestas, formularios de evaluaciéon y formularios a utilizar en la totalidad del
proceso.

9. Mecanismos de comunicacion y coordinacion con el Ayuntamiento y con la
familia.

10.- Seguros de responsabilidad civil y accidentes.

11.- Protocolo a seguir en caso de lesién o accidente de un menor en el
campamento.

12.- Otras consideraciones.

4.6- Contenido de la prestacion del servicio

La prestacion del servicio que no conllevara gasto alguno para los
participantes, e incluira:

1) Ejecucion del Programa de actividades y aportacion del material necesario para
realizarlas.

2) Gastos derivados del desarrollo de las actividades complementarias, incluidas en la
oferta, a realizar fuera del Centro Escolar como entradas a la piscina municipal,
MUSEOS...

3) Seguro de responsabilidad civil derivado de la actividad y seguro de accidentes de
los participantes.

4) La empresa adjudicataria del contrato debera cumplir con la legislacién vigente en
materia laboral y de prevencion de riesgos laborales, cumpliendo las especificaciones
del convenio colectivo de aplicacion. Asi mismo se comprometera a cumplir con la
normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal en lo que
respecta a los/as participantes

5) El adjudicatario se encargara de la vigilancia, acceso al colegio, apertura y cierre de
las instalaciones y limpieza diaria de las mismas.

6) El adjudicatario se encargara, de forma diaria, de llevar a cabo las siguientes
medidas higiénico - sanitarias, en la puerta de acceso al campamento: tomar la
temperatura, higiene de manos (lavado solucion higienizante). Llevando un registro
diario, por participante, de la temperatura.
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7) El adjudicatario deberd coordinarse diariamente con la empresa que resulte
adjudicataria de la prestacion del servicio de comedor y se encargara de la supervision
de los/as menores durante la ejecucién del mismo.
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5.- GESTION Y COORDINACION

1.- El prestador del servicio, a requerimiento de la Concejalia de Proteccion Social y
Reduccion de la Desigualdad , debera asistir a las reuniones y coordinaciones que se
determinen por el equipo de Servicios Sociales municipales responsable de los
campamentos.

2.- Los Servicios Sociales municipales, si lo consideran procedente y atendiendo a las
necesidades del servicio, podra alterar en cualquier momento total o parcialmente la
programacion de las actividades.

3.- Los Servicios Sociales municipales podran, en todo momento, fiscalizar la
prestacion del servicio, por lo que podran solicitar a la empresa adjudicataria cualquier
informacion sobre la prestacion del mismo, sin que quepa negativa o demora.

4.- La empresa adjudicataria facilitara informacion diaria y detallada de todas las
incidencias, dignas de interés, que pudieran suceder, asi como de la asistencia.

6.- EVALUACION

1.- Al finalizar la actividad, el prestador del servicio, debera entregar antes del 30 de
septiembre de 2021, una memoria evaluativa global del desarrollo de la programacion
en soporte informatico y en papel que contendra como minimo:

- Datos de ubicacion del campamento.
- Relacion de participantes

- Detalle de las actividades finalmente realizadas y causas de modificacion,
respecto a las inicialmente previstas, si procediera.

- Informacién sobre los procedimientos de control de asistencia e incidencias.

- Resultados de cuestionarios de valoracion del grado de satisfaccién
(participantes, padres de los participantes y monitores).

- Valoracién del programa.
- Sugerencias de futuro.
- Memoria fotografica (CD).

2.- El prestador del servicio se compromete a tratar los datos de caracter personal con
la finalidad exclusiva de la realizacién del Servicio. Una vez finalizada la prestacion del
servicio se compromete a la destruccion de los Datos proporcionados por el
Ayuntamiento o en su caso a devolver los soportes donde se halle recogida la
informacion.

3.- Los trabajos que se realicen por los participantes, en el desarrollo de la actividad,
seran propiedad del Ayuntamiento de Talavera de la Reina y éste, en cualquier
momento, podra recabar la entrega de parte o la totalidad de los mismos.
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ANEXO | - PROTOCOLO DE ACTUACION Y MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE EL
COVID 19, PARA LA PARTICIPACION EN CAMPAMENTOS URBANOS 2021,
APROBADO POR RESOLUCION DE LA CONCEJALIA DE PROTECCION SOCIAL
Y REDUCCION DE LA DESIGUALDAD DE FECHA 29 DE ABRIL DE 2021.

0.- INTRODUCCION

Con el objetivo de procurar una alternativa de ocio activo y constructivo y favorecer la
conciliacién de la vida familiar y laboral de las familias, el Ayuntamiento de Talavera de
la Reina programa los CAMPAMENTOS URBANOS 2021, ofreciendo a los menores
de entre 7 y 12 afios un recurso que les permite disfrutar de unas actividades de ocio
saludable, favoreciendo su desarrollo personal y promoviendo su socializacién en un
marco de respeto a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, la
solidaridad, el compaferismo y el respeto a las diferencias entre las personas.

Ante la situacién actual de la crisis sanitaria por la COVID-19, y las caracteristicas de
la poblacién destinataria, se considera conveniente y necesario el establecimiento de
un protocolo de medidas de de prevencion y seguridad.

La adopcion de las medidas contenidas en el presente protocolo no constituye una
garantia de seguridad absoluta, pero tanto profesionales como familias han de asumir
que una correcta atencién a los menores, requiere unas condiciones de cercania fisica
y afectiva que proporcione confianza y bienestar a los participantes en el desarrollo de
los contenidos programados.

Las familias de los menores participantes y el personal que preste sus servicios en los
campamentos urbanos deben ser conocedoras de estos riesgos; asumiendo un
compromiso de responsabilidad con su propia proteccién personal y de sus familiares
y la comunicacién de cualquier incidencia que se produzca, a los servicios sociales
municipales, con el fin de prevenir el riesgo y atender de forma urgente cualquier
incidencia sanitaria.

1.- AMBITO Y PERIODO DE APLICACION

El presente protocolo sera de aplicacion en todos los “Campamentos Urbanos 2021”
que el Ayuntamiento de Talavera de la Reina realizara durante los meses de julio y
agosto de 2021 en cuatro colegios publicos de la ciudad.

Las medidas, que pueden variar en desarrollo de la normativa sanitaria, son
aplicables tanto a los menores participantes como a sus familias y a todo el personal
de cada centro: de ocio educativo, de limpieza y gestion contratado por la empresa
gestora.

2- COMPROMISO PERSONAL POR LA SALUD

2.1- Como recomendacion general complementaria a este protocolo, tanto
trabajadores como familiares y participantes, evitaran, en su tiempo libre fuera del
centro, exponerse en lugares o actividades que aumenten el riesgo de contagio, como
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reuniones grandes, lugares publicos de gran afluencia o similar, salvo que sea
imprescindible.

2.2- La familia se compromete a tomar la temperatura diariamente al participante en
casa para evitar en lo posible desplazamientos innecesarios.

No se permite la entrada ni a personal ni a participantes con una fiebre superior a
37,5°. (recomendacion de la Asociacion Espafiola de Pediatria de 12 de junio de
2020).

En caso de no poder asisti, se comunicara por teléfono, WhatsApp o correo
electrénico a la coordinadora del centro al que asista el participante, el motivo de la no
asistencia.

2.3- Si alguna de las personas participantes en los Campamentos, adulto o menor,
iniciase sintomas que pudieran ser indicativos de COVID 19 debera avisar
urgentemente a la Coordinadora del centro, que iniciara el protocolo de actuacion
establecido entre la empresa gestora y el Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

3 -ACCESO Y SALIDA DE LOS CENTROS

- Los acompafiantes no podran acceder al interior del centro, dejaran al menor a cargo
del monitor/a de recepcion.

- Se desinfectara la suela de los zapatos de toda persona que acceda al interior del
centro.

- Con el objetivo de evitar aglomeraciones, se escalonara el acceso de los menores
que acuden acompafiados por sus familias, en franjas horarias diferentes, con
intervalos de varios minutos.

- El suelo de acceso al centro, estara marcado con sefales que cumplan el
distanciamiento.

- Se procedera al lavado de manos con solucion de gel hidroalcohdlico, previo a entrar
al centro.

- Uso obligatorio de mascarilla, tanto para participantes como monitores, durante la
permanencia en el centro.

4- ORGANIZACION INTERNA

4.1- Se organizaran en grupos pequefios de convivencia estable, en general de 9
participantes y un monitor, que tendran un aula de referencia, como unidades de
actividad reducidos y estables para minimizar los contactos.

Cada grupo tendra una relacién limitada con los otros grupos, y siempre en actividades
donde la mayoria de los participantes puedan mantener la distancia social.

4.2.- Para la concienciacién de los participantes se colocaran carteles sencillos en los
centros con las normas sobre: lavado de manos, forma de estornudar y
mantenimiento de la distancia fisica.
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4.3- AULAS

Las aulas se ventilaran continuamente mediante la apertura de ventanas y puertas.

Se procurara mantener espacio social siempre que sea posible entre los menores,
marcando el distanciamiento necesario.

Las puertas permaneceran siempre abiertas, colocando una cufia para evitar su cierre.

4.4- Se promoveran actividades con materiales individualizados, y la adopcion de un
horario de higiene frecuente de manos.

En cada aula se dispondra de un bote de jabon de manos, un bote de gel
hidroalcohdlico, un rollo grande de papel para secar y un espray con producto
desinfectante.

Sera obligatorio traer botella de agua con el nombre del menor.

4.5-ASEOS.

- La entrada en los mismos se organizara en grupos reducidos.

- Siempre habra un monitor acompanante responsable del lavado de manos y del uso
correcto del espacio que permanecera dentro del mismo.

- En todos los aseos habra jabon en gel y rollos de papel para el secado.

- Se limitara el nimero de personas que pueden acceder al mismo de forma
simultanea.

- Se prohibe el uso del bafio para beber agua directamente del grifo.

4.6- PATIOS:

- Seran prioritarias las actividades en espacios al aire libre, como los patios.

- Las salidas al patio seran escalonadas y en diferentes espacios si es posible.

- Se priorizaran actividades que no requieran contacto fisico.

- Limitar el riesgo de exposicion o contacto fisico directo en actividades con
componente fisico deportivo.

- Se desinfectaran los elementos que se utilicen para el juego como raquetas y otros
materiales.

- Lavado de manos al finalizar.

- En cada zona de patio habra un monitor responsable de tener a mano un bote de gel
de mano, un bote de gel hidroalcohdlico, un rollo grande de papel y un espray con
producto desinfectante.

- Se colocaran marcas con cinta o pegatinas en suelo para delimitar espacios
concretos.
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4.7- COMEDOR:

- Se favorecera el mantenimiento de la distancia social y las agrupaciones por
convivencia.

Documento firmado por: Cargo: Fecha/hora:

ANA MARIA BLANCO ROMERO JEFA DE SERVICIO DE SERVICIOS SOCIALES 04/05/2021 13:19



https://sede.talavera.org/validacionDoc/?csv=700676d74236040c59f07e538f050a38C&entidad=45165

JBER0G0IBESL 01620 09ECLPILI00L

pepnua¢/poquoldeplier/Bloelanee) apas//:sdiy us UQIORIlLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb yOILNILNY VIdOD

S9TSY

Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina
Concejalia de Proteccion Social y Reduccion de la Desigualdad
Centro Municipal Jaime Vera

C/ San Francisco 12

TIf. 925 82 75 41

www.talavera.es | ssociales@talavera.org

- Si no hay espacio se realizaran dos turnos.

- En caso de ofrecer lacteos de media mafana, se entregaran productos
individualizados y envasados.

4.8- ACTIVIDADES DE TEATRO, PISCINAS, EN EL EXTERIOR O SIMILARES.

-Se procuraran realizar en espacios abiertos donde se permita mantener la distancia
de seguridad.

-Se colocaran marcas en los suelos donde los menores, por grupos reducidos,
deberan de estar sentados.

- Sera obligatorio el lavado de manos antes y después de la actuacién o salida.

- Si las circunstancias lo permiten y en la forma dictada por las autoridades sanitarias
y/o protocolos del Ayuntamiento de Talavera de la Reina, se utilizaran las piscinas

5- ACTUACION EN CASO DE SOSPECHA DE SINTOMAS COMPATIBLES CON
COoVID 19

5.1 PARTICIPANTES:

Cuando un participante inicie sintomas (tos, fiebre, diarrea u otras manifestaciones que
sugieran la enfermedad) y sea detectado por monitores del campamento, se procedera
a su aislamiento en un espacio separado.

Se facilitara una mascarilla quirirgica para el alumno/a y otra FFP2 para la persona
adulta que cuide de él/ella hasta que lleguen sus progenitores o tutores.

La sala de aislamiento contara con ventilacion adecuada y con una papelera o
contenedor de pedal con bolsa, donde tirar la mascarilla y pafiuelos desechables. Se
aislara el contenedor y la bolsa de basura debera ser extraida y colocada en una
segunda bolsa, con cierre, para su deposito

Una vez la persona salga de la sala de aislamiento se deberan limpiar y desinfectar las
superficies y ventilar adecuadamente.

Se avisara a la familia, que debera recoger al menor a la mayor brevedad y contactar
con su centro de salud o con el teléfono de referencia de la Comunidad de Castilla- La
Mancha, para que se evalle su caso.

El Coordinador/a del centro avisara inmediatamente de la incidencia al responsable
técnico de servicios sociales municipales.
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El grupo de referencia del participante permanecera también aislado, en su propia aula
y desarrollando alli las actividades habituales y extremando aun mas las medidas de
higiene.

Uno de los dos monitores/as a cargo, elaborara un informe detallando las personas y
espacios con los que la persona ha estado en contacto, para facilitar la trazabilidad en
caso de que se confirmara la sospecha.

El participante no podréa reincorporarse al centro hasta que no tenga los resultados de
las pruebas médicas y aporte el justificante correspondiente.

También permaneceran en el domicilio los hermano/as del caso sospechoso que
acudan a cualquier centro, hasta el resultado de las pruebas, por ser contactos
familiares convivientes.

De esta circunstancia se dara informacion a las familias del grupo, que continuara con
las actividades durante los dias siguientes con normalidad.

5.2 . PERSONAL

Las personas trabajadoras que inicien sintomas, se retiraran también a un espacio
separado y se pondran una mascarilla quirargica. No abandonaran el centro, sino que
contactaran con su centro de salud, o con el Servicio de Prevencion de Riesgos
Laborales, o con el teléfono de referencia de la Comunidad Autébnoma y seguiran sus
instrucciones.

Igualmente que en el caso de los participantes, sera preciso aislar el contenedor
donde haya depositado pafiuelos u otros productos usados. Esa bolsa de basura
debera ser extraida y colocada en una segunda bolsa de basura, con cierre, para su
deposito.

En caso de ser uno de los monitores/as, sera sustituido por otro monitor/a designado
por la empresa.

En el caso de percibir que, participante o trabajador que inician sintomas, esta en una
situacion de gravedad o tiene dificultad para respirar se avisara al 112.

6- ACTUACION EN CASO DE POSITIVO CONFIRMADO

Si se confirma un caso positivo con prueba PCR, bien entre el personal o entre los
participantes, la persona diagnosticada o la familia debera comunicarlo
inmediatamente a la coordinadora del centro, para que active los protocolos
correspondientes.
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Se establecera la cuarentena preventiva para los participantes del grupo, para los
menores y para los profesionales que pudieran haber estado en contacto estrecho.
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La coordinadora informara y remitira a las autoridades sanitarias los datos necesarios
a efectos informaticos y de rastreo de contagios.

El menor o la menor o profesional diagnosticado, permanecera en aislamiento hasta
trascurridos 3 dias del fin del cuadro clinico.

Si se considera que se da una transmisiéon no controlada en el centro con un nimero
mayor de lo esperado, se realizara una evaluacién de riesgo junto con las autoridades
para considerar la necesidad de escalar las medidas, valorando en ultima instancia, el
cierre del centro.

Para todo lo no especificado en este Protocolo, se estara a lo establecido en el
Protocolo de actuacion ante la aparicion de casos de covid-19 en centros educativos
de la Comunidad de Castilla- la Mancha de la Consejeria de Sanidad, de 2 de octubre
de 2020.

7 - LIMPIEZA Y DESINFECCION:

- Se garantizara la limpieza durante todo el periodo de duracién de la actividad.

- Se estableceran turnos de desinfeccién en las aulas a la salida de cada grupo.

- Limpieza y desinfeccidon de las superficies que se tocan con frecuencia, como los
pomos de las puertas, los escritorios, l0s juguetes, los suministros, los interruptores de
la luz, los marcos de las puertas, equipos de juego, el material didactico utilizado por
los nifios.

- Limpieza de aseos al menos 2/3 veces diarias.

- Se realizaran tareas de ventilacion periddica en las instalaciones, diariamente vy,
como minimo, durante diez minutos. Se ventilardn todas las estancias al final de la
jornada, durante la limpieza y desinfeccion.

- Todos los residuos higiénicos se depositaran en bolsas dobles de basura, con
apertura de pedal.

8- COMPROMISO DE RESPONSABILIDAD DE LAS FAMILIAS

Las familias asumen la imposibilidad de garantizar las medidas de seguridad total por
las caracteristicas de las actividades y atencion con los menores, y se comprometen a
seguir las directrices que establezca la normativa sanitaria vigente en el momento de
la realizacion y las que sean dadas por el Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

Asimismo, ’firmarén un docu[nento de “DECLARACION RESPONSABLE DE
OBLIGACION DE INFORMACION Y CONSENTIMIENTO INFORMADO, PREVIA AL
INICIO DE LA PARTICIPACION”.

Dicho documento se adjunta como ANEXO a este Protocolo.

Debe hacerse llegar a la empresa gestora, incluyéndolo en la mochila del participante
el primer dia.
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ANEXO
CAMPAMENTOS URBANOS - 2021.

DECLARACION RESPONSABLE DE OBLIGACION DE INFORMACION Y
CONSENTIMIENTO INFORMADO, PREVIA AL INICIO DE LA PARTICIPACION

00
Con DNI/NIE........cccocoiviiiiiieee en calidad de madre/padre/tutor o tutora legal
o =

......... participante en el Campamento urbano del
{071 1T [ 1o TP en las
fechas.......cocoviiiiiiiiiies

DECLARA RESPONSABLEMENTE

O Declaro que el menor cumple los requisitos de admision establecidos en la
convocatoria del Ayuntamiento de Talavera de la Reina, he firmado la aceptacion de
las condiciones de participacion y doy mi consentimiento informado a su participacion.
O Declaro que ni el menor, ni ninguna de las personas con las que convive, padecen
actualmente, ni han tenido en los 14 dias previos al inicio del Campamento en el que
va a participar, fiebre, ni ninguno de los sintomas indicativos de una posible infeccion
por COVID 19.

O Me comprometo a comprobar diariamente el estado de salud de mi hijo/a, tutelado/a
y, en su caso, a comunicar a la coordinadora del centro la causa de ausencia del
interesado (a través de movil u otro medio).

O He leido y acepto los compromisos contenidos en el Protocolo de actuacion
publicado sobre medidas personales de higiene y prevencion obligatorias.

O Declaro que tengo conocimiento pleno y estoy de acuerdo con las medidas y
procedimientos que propone dicho Protocolo para la adecuacion a la situacion.

O Declaro que he leido el protocolo de actuaciéon en casos de emergencia o riesgo de
contagio de la entidad responsable de la actividad.

O Declaro que, tras haber recibido la informaciéon anterior, soy consciente de los
riesgos que implica, para él mismo y para las personas que conviven con él, la
participaciéon del interesado en la actividad en el contexto de la crisis sanitaria por
COVID 19, y que asumo bajo mi propia responsabilidad.

En Talaverade la ReiN@ @ ......coeieiiieieieiiiieieieiarasieiesarasanns

Fdo. Ana Maria Blanco Romero
Jefa de Servicio Servicios Sociales
(a fecha de firma electrénica)
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